
Ankieta ewaluacyjna dla pracodawcy (Opiekuna Praktyk)
Ankieta odnosi się do odbytej przez studenta praktyki studenckiej. Ma na celu ocenę stopnia przygotowania studentów do podjęcia pracy zawodowej.
1) Nazwa Instytucji / Firmy/ …………………………………..…………………………………………………………
2) Imię i nazwisko Studenta/-ki :………………………………………………..………………………………………………..
3) Proszę ocenić w skali od 1 do 10 satysfakcję z pracy Studenta/-ki przyjmując, że 1 jest najmniej satysfakcjonujące, a 10 jest najbardziej satysfakcjonujące.
	Działania/atrybuty
	1
	2
	3
	4
	5

	Odnalezienie się w środowisku firmy
	
	
	
	
	

	Bezkonfliktowość
	
	
	
	
	

	Sumienność
	
	
	
	
	

	Odpowiedzialność
	
	
	
	
	

	Kreatywność
	
	
	
	
	

	Umiejętność pracy w zespole
	
	
	
	
	

	Umiejętność pracy samodzielnej
	
	
	
	
	

	Poziom wiedzy przydatnej podczas praktyk
	
	
	
	
	

	Zadowolenie z wykonania powierzonych zadań
	
	
	
	
	


4) Student/-ka został/a zapoznany/a z:
· zasadami BHP
· zakładowym regulaminem pracy
· przepisami o ochronie tajemnicy służbowej
· ochroną danych osobowych
· sposobami wykonywania praktyk na wyznaczonym stanowisku
5) Student/-ka podczas odbywanych praktyk przestrzegał/a:
· zasad BHP
· zakładowego regulaminu pracy
· przepisów o ochronie tajemnicy służbowej
· ochrony danych osobowych
· sposobów wykonywania praktyk na wyznaczonym stanowisku
6) Czy praktyki przebiegały zgodnie z harmonogramem oraz zakresem obowiązków ze strony Studenta/-ki?
· TAK
· NIE, dlaczego? ……………………………………………………………………………………………
7) Jak ocenia Pan/i zaangażowanie Studenta/-ki w odbywane praktyki?
· Brak zaangażowania
· Niskie zaangażowanie
· Wysokie zaangażowanie
· Bardzo wysokie zaangażowanie
8) Uwagi:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
